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Fundusze Unia Europejska [
Europejskie e Pe b
: : . Europejski Fundusz Spoteczny et
Wiedza Edukacja Rozwdj
Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gérniczej informuje o trwajacej ,

spetniajgcych kryteria kwalifkowalnosci uczestnictwa w projekcie przedstawione w ponizszej tabeli,
ktére chciatyby odby¢ 6 miesieczny staz w ramach projektu ,, Aktywizacja oséb mtodych pozostajacych
bez pracy w miescie Dgbrowa Goérnicza (l11)" wspétfinansowanego przez Unie Europejsky ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwd;.

KRYTERIA KWALIFIKOWALNOSCI DLA WSZYSTKICH UCZESTNICZEK/UCZESTNIKOW

Aby kwalifikowa¢ sie do uczestnictwa w projekcie nalezy spetni¢ tacznie warunki nr 1-4,
a dodatkowo osoby w wieku 18-24 lata (do dnia 25-tych urodzin) warunek nr 5

Osoba w wieku 18-29 lat (do dnia 30-tych urodzin) pozostajgca bez pracy zarejestrowana w|
Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Gérniczej jako osoba bezrobotna.

2. Osoba bezrobotna z ustalonym Il profilem pomocy.

Osoba nie uczestniczaca w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym na poziomie szkoty
3. |podstawowej/ gimnazjum/ szkoty ponadgimnazjalnej/ wyzszej w formie studiéw wyzszych lub|
doktoranckich realizowanych w trybie dziennym.

Osoba nie uczestniczgca w szkoleniu finansowanym ze srodkéw publicznych w ciggu ostatnich
4 tygodni.

Osoba w wieku 18-24 lata (do dnia 25-tych urodzin) zarejestrowana jako osoba bezrobotna
5. przez okres nie dtuzszy niz 4 miesigce, liczony od daty ostatniej rejestracji do dnia otrzymania
propozycji stazu.

Osoby zainteresowane udziatem w stazu w ramach projektu powinny:

- obligatoryjnie zapoznaé sie z Zasadami rekrutacji do projektu , Aktywizacja osob mftodych
pozostajgcych bez pracy w miescie Dgbrowa Gornicza (I11)" wspdtfinansowanego przez Unie Europejskg
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj (do pobrania ponizej),

- ztozy¢ u swojego doradcy klienta lub pracownika odpowiedzialnego za wdrazanie tej formy wsparcia
(pokdj nr 23) czytelnie wypetniong Ankiete zgtoszeniowg do projektu (dokument do pobrania ponizej,
réwniez w wersji z powiekszong czcionkg dla oséb stabiej widzacych).

Przyjmowanie Ankiet zgtoszeniowych do projektu odbywac sie bedzie w sposdb ciggty od poczatku
realizacji projektu do dnia zakoniczenia rekrutacji na staz. Informacja o zakoriczeniu rekrutacji na staz
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzedu Pracy w ,Aktualnosciach" oraz na tablicy
ogtoszeniowej poswieconej projektowi , Aktywizacja osob mfodych pozostajgcych bez pracy w miescie
Dgbrowa Gornicza (lll)" (znajdujacej sie na obok pokoju nr 4).

W roku 2018 w ramach projektu przewiduje sie zorganizowanie stazy dla
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Osoby odbywajace staze majg mozliwos$¢ ubiegania sie o zwrot kosztéw przejazdu oraz refundacje
kosztéw opieki nad dzieckiem do 6 roku zycia lub dzieckiem niepetnosprawnym do 7 roku zycia osobom.

Zasady ubiegania sie o zwrot kosztow przejazdu oraz refundacje kosztéw opieki nad dzieckiem
udostepnione sg na stronie internetowej Urzedu Pracy w Zaktadce ,Projekty skierowane do oséb
bezrobotnych i poszukujacych pracy" ,Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w miescie
Dabrowa Gornicza (III)".

Rekrutacja do projektu bedzie prowadzona w sposéb otwarty, z zachowaniem zasady réwnych szans, w
tym zasady réwnosci ptci. Projekt przewiduje réwny dostep zaréwno dla kobiet, jak i mezczyzn,
znajdujacych sie w grupie potencjalnych uczestniczek/uczestnikdw projektu.

Rekrutacja do projektu bedzie odbywac sie rowniez w sposdb zapobiegajacy dyskryminacji, co wyrazaé
sie bedzie w:

a. utatwieniu dostepu do oferty projektowej osobom stabiej widzgagcym, osobom z
niepetnosprawnosciami poprzez: obstuge oséb niepetnosprawnych na parterze budynku w pokoju
nr 1, bliskg lokalizacje budynku Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gdrniczej od przystankow
komunikacji publicznej, zapewnienie dokumentdw z wiekszg czcionkg, pomoc w wypetnieniu
dokumentow rekrutacyjnych w siedzibie urzedu, zapewnienie w razie potrzeby tzw. pogotowia
migowego.

b. rozpoznaniu indywidualnych potrzeb i barier oséb z niepetnosprawnosciami w ramach Ankiety
zgtoszeniowej do projektu oraz rozmowy z doradcg klienta lub pracownikiem odpowiedzialnym za
wdrazanie poszczegdlnej formy wsparcia.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ u swojego doradcy klienta lub w pok. 23 (na | pietrze).
Zataczniki
Zasady rekrutacji do projektu POWER (pdf, 6192 KB)

Ankieta zgtoszeniowa do projektu POWER (pdf, 149 KB)
Ankieta zgtoszeniowa do projektu POWER - POWIEKSZONA CZCIONKA (pdf, 126 KB)
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