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Uprzejmie informujemy, ze Slasko-Matopolski Oddziat Strazy Granicznej prowadzi rekrutacje
kandydatéw do stuzby. Na poczatku 2016 roku planuje przyjaé w swoje szeregi do 25 oséb m.in.
w Placédwkach Strazy Granicznej w: Krakowie-Balicach oraz Katowicach-Pyrzowicach.

Stuzbe w Strazy Granicznej moze petni¢ osoba:

posiadajgca wyfacznie obywatelstwo polskie,

o nieposzlakowanej opinii,

niekarana za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,
korzystajgca z petni praw publicznych,

posiadajgca co najmniej srednie wyksztatcenie,

posiadajgca zdolnos¢ psychiczng i fizyczng do stuzby,

gotowa podporzgdkowac sie szczegdlnej dyscyplinie,

dajgca rekojmie zachowania tajemnicy,

posiadajgca uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,
ktéra w dniu przyjecia do stuzby nie przekroczyta wieku 35 lat,
ktora podda sie procedurze kwalifikacyjnej i zda egzamin w jednym z osrodkow szkolenia Strazy
Granicznej.

Osoby zainteresowane proszone sg o sktadanie ofert osobiscie od poniedziatku do pigtku w okresie
trwania rekrutacji.

Informacja o terminie zakoriczenia przyjmowania ofert bedzie udostepniona na stronie internetowej
www.sm.strazgraniczna.pl

Sekcja Organizacji i Naboru
Wydziatu Kadr i Szkolenia
Slasko-Matopolskiego Oddziatu Strazy Granicznej
ul. Dgbrowskiego 2
47-400 Raciborz

Oferta powinna zawierac:

® podanie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej ze wskazaniem Placéwki, w ktérej kandydat
zamierza petni¢ stuzbe (kierowane do Komendanta Slasko-Matopolskiego Oddziatu Strazy
Granicznej);

® wypetniony kwestionariusz osobowy (druk mozna pobra¢ na stronie internetowej www.sm.
strazgraniczna.pl w zaktadce: Praca w SMOSG);

® dwie aktualne fotografie kolorowe w formacie wymaganym do dowodu osobistego;

KSEROKOPIE nastepujacych dokumentow:

® dowodu osobistego;
ksigzeczki wojskowej, o ile kandydat jest objety ewidencjg wojskowg (wszystkie strony z
dokonanymi wpisami);

® JSwiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy lub stuzby, o ile wczesniej kandydat
pozostawat w stosunku pracy lub stuzby;
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® aktualnego zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego — w przypadku
kandydatow posiadajqcych aktualne poswiadczenie bezpieczeristwa upowazniajgce do dostepu
do informacji niejawnych;

® dokumentéow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe, w tym
specjalistyczne;

® odpisu skroconego aktu urodzenia kandydata;

® odpisu skréconego aktu matzenstwa kandydata, o ile dotyczy to kandydata;
paszportu o ile kandydat/ka go posiada (wszystkie strony z wpisami);

Ponadto kandydat sktadajgc podanie winien przedtozy¢ do wgladu:

® oryginaty dokumentéw wymienionych powyzej,
posiadane aktualne poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajgce do dostepu do informacji
niejawnych i zaswiadczenie o odbyciu przeszkolenia z zakresu ochrony informacji niejawnych (
dotyczy tylko oséb posiadajacych juz takie dokumenty),

® akt mianowania na ostatni stopien wraz z podstawa prawng (dotyczy tylko oséb petnigcych stuzbe
w innych formacjach),

Kandydat moze takze przedtozy¢ dokumenty potwierdzajgce jego dodatkowe umiejetnosci osiggniecia
zawodowe lub naukowe oraz opinie polecajace.

Postepowanie kwalifikacyjne wobec kandydatéw do stuzby w Strazy Granicznej prowadzone jest
zgodnie z rozporzadzeniem MSWiA z dnia 10 lutego 2006 r. w sprawie przeprowadzania postepowania
kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatédw ubiegajgcych sie o przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej
/Dz. U. z 2006 r. nr 23, poz. 175 wraz z pdzniejszymi zmianami/ .

Nabér do stuzby w Strazy Granicznej odbywa sie w Il etapach:
| etap postepowania — przeprowadzany w Slgsko-Matopolskim Oddziale Strazy Granicznej w Raciborzu —
sktada sie z:

przyjecia pisemnego podania o przyjecie do stuzby w SG wraz z pozostatymi dokumentami;
przegladu i sprawdzenia kompletnosci dokumentow;

wstepnej rozmowy kwalifikacyjne;j;

sprawdzenia w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych zawartych w
kwestionariuszu osobowym;

® przeprowadzenie testéw psychologicznych okreslajacych predyspozycje intelektualne i
osobowosciowe kandydata;

przeprowadzenie badan psychofizjologicznych (w Komendzie Gtéwnej SG);

przeprowadzenie postepowania sprawdzajgcego w zakresie dostepu do informacji niejawnych;

Il etap postepowania — przeprowadzany w jednym z o$rodkéw szkolenia Strazy Granicznej (COS SG
Koszalin lub CS SG Ketrzyn) — sktada sie z:

® testéw pisemnych obejmujgcych:
a) test z wiedzy ogdlnej,
b) test ze znajomosci wybranego jezyka obcego (angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego,
francuskiego lub ukrainskiego);
® testu sprawnosci fizycznej;
rozmowy kwalifikacyjnej;
Po zakonczeniu Il etapu postepowania nastepuje ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej kandydata

do stuzby przez komisje lekarska.
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Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 32/414-42-74, 414-43-78 lub 4144129 oraz na stronie
internetowej www.strazgraniczna.pl
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