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Powiatowy Urząd Pracy informuje, że zmianie uległy zapisy Regulaminu rekrutacji do projektu 
„Wsparcie osób młodych z Dąbrowy Górniczej w powrocie na rynek pracy". Opis zmian znajduje się w 
załączniku „Zarządzenie w sprawie zmian w Regulaminie rekrutacji do projektu". Opis zmian wraz z 
aktualnie obowiązującymi regulaminami do pobrania poniżej.
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