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Powiatowy Urzad Pracy w Dabrowie Gdrniczej informuje, ze nabér Formularzy zgtoszeniowych do
projektu ,,Gotowi do pracy", zgodnie z ogtoszeniem o naborze, zostaf zakoriczony 28 lutego 2017 roku.

Ztozone Formularze zgtoszeniowe w pierwszej kolejnosci polegajg weryfikacji formalnej , czyli
sprawdzeniu czy kandydatura spetnia wszystkie kryteria kwalifikowalnosci tj.:

status osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Gdrniczej,
wiek 30 lat i wiecej (tj. od dnia 30-tych urodzin),

ustalony Il profil pomocy,

fakt zamieszkiwania na terenie Dgbrowy Gérniczej w rozumieniu Kodeksu cywilnego (przebywania
z zamiarem statego pobytu),
e. przynaleznos¢ co najmniej do jednej z ponizszych, znajdujgcych sie w najtrudnlejszej sytuaql na
rynku pracy grup: =

O n T o

- 0s6b powyzej 50r.z.,

- kobiet,

- 0s6b niepetnosprawnych,

- 0s6b dtugotrwale bezrobotnych,
-0s0b o niskich kwalifikacjach,

a takze czy Formularz zgtoszeniowy jest kompletnie i czytelnie wypetniony oraz czy z’rozone/przes’fane
zostaty wszystkie strony Formularza.

Kryteria kwalifikowalnosci muszg by¢ spetnione zaréwno na dzien ztozenia Formularza zgtoszeniowego,
jak réwniez na dzien rozpoczecia udziatu w projekcie, tj. dzien rozpoczecia udziatu w pierwszej formie
wsparcia; planuje sie, ze bedzie to miato miejsce w miesigcu kwietniu 2017 r.

Osoby, ktore pozytywnie przejdg etap oceny formalnej zostang zakwalifikowane do drugiego etapu
rekrutacji, czyli do oceny merytorycznej. Ocena merytoryczna odbywac sie bedzie z zastosowaniem
Zestandaryzowanego Formularza Oceny wg nastepujgcych kryteriow:

1. Czas pozostawania bez zatrudnienia powyzej 12 miesiecy (w rozumieniu definicji osoby
dtugotrwale bezrobotnej) — 5 pkt,

2. Fakt posiadania pod opiekg minimum 1 dziecka do 6 r.z. — 3 pkt,

. Status osoby niepetnosprawnej — 3 pkt,

4. Fakt bycia kobietg, ktéra powraca na rynek pracy po przerwie zwigzanej z urodzeniem i
wychowaniem dziecka — 5 pkt,

5. Motywacja i nastawienie do udziatu w projekcie mierzone Kwestionariuszem do mierzenia
motywacji osiggnie¢ w skali 0-100% - 0-10 pkt,

6. Spdjnosc profilu zawodowego diagnozowana w rozmowie z doradcg zawodowym (profil spdéjny —
5 pkt, czesciowo spdjny — 3 pkt, niespdjny — 0 pkt).

w

Na podstawie sumy punktéw uzyskanych na etapie oceny merytorycznej
zestawione zostang Listy Rankingowe - osobna dla kobiet (LRK) i osobna
dla mezczyzn (LRM). Do udziatu w projekcie zakwalifikowane zostang 22
kobiety i 18 mezczyzn z najwiekszg liczbg punktow.
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L

E [ Rekrutacja do projektu ,,Gotowi do pracy" odbywa sie z uwzglednieniem
zasady rownych szans, w tym zasady réwnosci ptci. Projekt przewiduje réwny dostep zaréwno dla
kobiet, jak i mezczyzn, znajdujgcych sie w grupie potencjalnych uczestniczek/uczestnikéw projektu.
Rekrutacja odbywa sie w sposéb zapobiegajacy dyskryminacji, co wyraza sie w:

- ufatwieniu dostgpu do oferty projektowej osobom starszym, stabiej widzacym, osobom
niepetnosprawnym poprzez: obstuge tych oséb na parterze budynku |

bez barier architektonicznych, bliskg lokalizacje budynku projektodawcy g
od przystankéw komunikacji publicznej, zapewnienie dokumentéw z
wiekszg czcionka, promowanie projektu nie tylko w Internecie, ale |
rowniez w formie plakatéw, ulotek i przekazu bezposredniego w ['

siedzibie urzedu, pomoc w wypetnieniu dokumentdéw rekrutacyjnych w
siedzibie urzedu, zapewnienie w razie potrzeby tzw. pogotowia
migowego, preferencje punktowe dla 0oséb niepetnosprawnych,

- rozpoznaniu indywidualnych potrzeb i barier oséb starszych i niepetnosprawnych w ramach ankiety
zgtoszeniowe] oraz rozmowy kwalifikacyjnej z doradcg zawodowym.

Szczegdtowe informacje dotyczace oferowanego w projekcie wsparcia dostepne sg tutaj.
Projekt ,,Gotowi do pracy" jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na lata

2014-2020 - Poddziatania 7.1.3 ,Poprawa zdolnosci do zatrudnienia osdéb poszukujgcych pracy i
pozostajgcych bez zatrudnienia - konkurs".
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