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Powiatowy Urząd Pracy w Dąbrowie Górniczej informuje, że  donabór Formularzy zgłoszeniowych
projektu , zgodnie z ogłoszeniem o naborze,  . „Gotowi do pracy" został zakończony  28 lutego 2017 roku
  
Złożone Formularze zgłoszeniowe w pierwszej kolejności polegają   czyliweryfikacji formalnej ,
sprawdzeniu czy kandydatura spełnia wszystkie kryteria kwalifikowalności tj.:

status osoby bezrobotnej zarejestrowanej w Powiatowym Urzędzie Pracy w Dąbrowie Górniczej,
wiek 30 lat i więcej (tj. od dnia 30-tych urodzin),
ustalony II profil pomocy,
fakt zamieszkiwania na terenie Dąbrowy Górniczej w rozumieniu Kodeksu cywilnego (przebywania
z zamiarem stałego pobytu),
przynależność co najmniej do jednej z poniższych, znajdujących się w najtrudniejszej sytuacji na
rynku pracy grup:

osób powyżej 50 r.ż., - 
kobiet, - 
osób niepełnosprawnych, - 
osób długotrwale bezrobotnych, - 

-osób o niskich kwalifikacjach,       
a także czy Formularz zgłoszeniowy jest kompletnie i czytelnie wypełniony oraz czy złożone/przesłane
zostały wszystkie strony Formularza. 
Kryteria kwalifikowalności muszą być spełnione zarówno na dzień złożenia Formularza zgłoszeniowego,
jak również na dzień rozpoczęcia udziału w projekcie, tj. dzień rozpoczęcia udziału w pierwszej formie
wsparcia; planuje się, że będzie to miało miejsce w miesiącu kwietniu 2017 r. 
  
Osoby, które pozytywnie przejdą etap oceny formalnej zostaną zakwalifikowane do drugiego etapu
rekrutacji, czyli do . Ocena merytoryczna odbywać się będzie z zastosowaniemoceny merytorycznej
Zestandaryzowanego Formularza Oceny wg następujących kryteriów:

Czas pozostawania bez zatrudnienia powyżej 12 miesięcy (w rozumieniu definicji osoby
długotrwale bezrobotnej) – 5 pkt,
Fakt posiadania pod opieką minimum 1 dziecka do 6 r.ż. – 3 pkt,
Status osoby niepełnosprawnej – 3 pkt,
Fakt bycia kobietą, która powraca na rynek pracy po przerwie związanej z urodzeniem i
wychowaniem dziecka – 5 pkt,
Motywacja i nastawienie do udziału w projekcie mierzone Kwestionariuszem do mierzenia
motywacji osiągnięć w skali 0-100% - 0-10 pkt,
Spójność profilu zawodowego diagnozowana w rozmowie z doradcą zawodowym (profil spójny –
5 pkt, częściowo spójny – 3 pkt, niespójny – 0 pkt).

Na podstawie sumy punktów uzyskanych na etapie oceny merytorycznej
zestawione zostaną Listy Rankingowe - osobna dla kobiet (LRK) i osobna
dla mężczyzn (LRM). Do udziału w projekcie zakwalifikowane zostaną  22

 z największą liczbą punktów. ikobiety  18 mężczyzn
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Rekrutacja do projektu „Gotowi do pracy" odbywa się z uwzględnieniem
zasady równych szans, w tym zasady równości płci. Projekt przewiduje równy dostęp zarówno dla
kobiet, jak i mężczyzn, znajdujących się w grupie potencjalnych uczestniczek/uczestników projektu.
Rekrutacja odbywa się w sposób zapobiegający dyskryminacji, co wyraża się w: 
- ułatwieniu dostępu do oferty projektowej osobom starszym, słabiej widzącym, osobom
niepełnosprawnym poprzez: obsługę tych osób na parterze budynku
bez barier architektonicznych, bliską lokalizację budynku projektodawcy
od przystanków komunikacji publicznej, zapewnienie dokumentów z
większą czcionką, promowanie projektu nie tylko w Internecie, ale
również w formie plakatów, ulotek i przekazu bezpośredniego w
siedzibie urzędu, pomoc w wypełnieniu dokumentów rekrutacyjnych w
siedzibie urzędu, zapewnienie w razie potrzeby tzw. pogotowia
migowego, preferencje punktowe dla osób niepełnosprawnych, 
- rozpoznaniu indywidualnych potrzeb i barier osób starszych i niepełnosprawnych w ramach ankiety
zgłoszeniowej oraz rozmowy kwalifikacyjnej z doradcą zawodowym. 
  
  
Szczegółowe informacje dotyczące oferowanego w projekcie wsparcia dostępne są . tutaj
  
Projekt „Gotowi do pracy" jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego
Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Śląskiego na lata
2014-2020 - Poddziałania 7.1.3 „Poprawa zdolności do zatrudnienia osób poszukujących pracy i

".pozostających bez zatrudnienia - konkurs
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