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Projekt realizowany jest przez Keystone Consulting w partnerstwie z LG Project w okresie 01.02.2017 —
31.07.2018 r. i skierowany jest do 250 oséb dorostych, ktdre pracujg, pozostajg bez zatrudnienia, uczg
sie lub mieszkajg na terenie wojewddztwa $lgskiego z wytgczeniem oséb prowadzacych dziatalnosé
gospodarczg, bedacych wtascicielami lub wspdlnikami przedsiebiorstw.

Celem projektu jest wyposazenie w/w grupy oséb w kwalifikacje i umiejetnosci zawodowe, m.in. w
zakresie ksiegowosci, obstugi kadrowej i ptacowej, grafiki komputerowej, obstugi komputera czy
umiejetnosci jezykowych.

Kazdy z uczestnikdw bedzie miat mozliwos¢ udziatu w kilku kursach. Ostateczny wybér kursu/szkolenia
oraz poziomu zaawansowania wynikat bedzie z indywidualnych potrzeb kazdego z uczestnikow oraz ich
doswiadczenia.

Szczegoty na stronie: www.keystone.com.pl/projekt-unijny-3/
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