Fundusze . 2
Europejskie Rzeczpospolita Unia Europejska
wiedzalzd[!kaqa Rozwéj - Polska

Zarzadzenie nr 26/2021
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Dgbrowie Gérniczej
z dnia 10.06.2021 r.

w sprawie zmian w Regulaminie rekrutacji do projektu ,,Wsparcie os6b mlodych z Dabrowy
Goérniczej w powrocie na rynek pracy” wspélfinansowanego przez Uni¢ Europejska
ze Srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwj.

Na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 1409 z pézn. zm.) oraz § 10 ust. 3 pkt 3 Regulaminu
Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Dgbrowie Gorniczej zatwierdzonego Zarzadzeniem
nr 102.2019 Prezydenta Miasta Dabrowy Goérniczej z dnia 8 stycznia 2019 r. w sprawie ustalenia
Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzgdu Pracy w Dabrowie Gorniczej.

zarzadzam:

§1
1. §4 ust. 25 ww. Regulaminu otrzymuje brzmienie:

W przypadku uzyskania identycznej liczby punktow decydowaé bedzie status osoby dlugotrwale
bezrobotnej w tym sensie, ze osoba posiadajaca status osoby diugotrwale bezrobotnej bedzie miec
pierwszenstwo uczestnictwa w stosunku do osoby nie posiadajacej tego statusu. Wynika to z faktu,
iz w projekcie zagwarantowano min. 11% reprezentacj¢ oséb dlugotrwale bezrobotnych (4 osoby).
W przypadku uzyskania identycznej liczby punktow przez dwie kandydatury posiadajgce status
osoby dlugotrwale bezrobotnej lub dwie kandydatury nie posiadajace tego statusu,
o zakwalifikowaniu do projektu decydowac bedzie kolejnos¢ zlozenia Formularza zgloszeniowego
rozumiana jako data wptywu do Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gorniczej (bez wzgledu
na sposob jego dostarczenia).

2. §5 ust. 8 ww. Regulaminu otrzymuje brzmienie:

Nie p6zniej niz w ciggu 3 dni roboczych od dnia zrekrutowania dane uczestnikow/uczestniczek
wprowadzane begdg do systemu informatycznego SL2014, a nastepnie weryfikowane przez
Wojewddzki Urzad Pracy w Katowicach na okoliczno$¢ spelnienia warunku nie uczestniczenia
w innych projektach z zakresu aktywizacji zawodowej wspolfinansowanych ze S$rodkow
Europejskiego Funduszu Spolecznego. W przypadku negatywnego wyniku ww. weryfikacji
zrekrutowana osoba nie moze uczestniczy¢ w projekcie, a w jej miejsce wprowadzana bedzie nowa
osoba w ramach rekrutacji uzupetniajace;.

§2

Tekst jednolity ww. Regulaminu po zmianach stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierzy¢ Kierownikowi Dzialu Instrumentéw Rynku Pracy
i Kierownikowi Dzialu Obstugi Klienta.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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