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Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez :" * *** \S{\lloliv.mdz
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska E askie

Powiatowy Urzad Pracy w Dgbrowie Gdrniczej pozyskat ze Srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Slaskiego 2021-2027
dofinansowanie z budzetu Unii Europejskiej na realizacje projektu ,, Aktywizacja oséb bezrobotnych
zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Gérniczej".

Cel projektu i adresaci:

Celem projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia 225 oséb bezrobotnych (135 kobiet i 90
mezczyzn) zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Dgbrowie Gérniczej, zamieszkujacych na
terenie woj. slgskiego, w szczegdlnosci:

a) osob mtodych (osoby w wieku 18-29 lat), w tym w szczegdlnosci: ® oséb z grupy NEET, ¢ oséb
samotnie wychowujgcych dzieci, ® 0séb opuszczajgcych piecze zastepczy, ® 0sdb pochodzenia
migranckiego,

b) znajdujacych sie w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy, tj.: ® kobiet, ¢ oséb w wieku 50 lat i wiecej,
® 0s0b z niepetnosprawnosciami, eoséb dtugotrwale bezrobotnych, ¢ 0séb o niskich kwalifikacjach.

Okres realizacji: 01.01.2023 r. - 31.12.2024 r.

Formy wsparcia:

W pierwszej kolejnosci w ramach projektu zidentyfikujemy potrzeby uczestnika/uczestniczki projektu, w
tym m.in. poprzez zdiagnozowanie potrzeb szkoleniowych i mozliwosci doskonalenia zawodowego oraz
opracujemy lub zaktualizujemy im Indywidualny Plan Dziatania.

Na podstawie przeprowadzonej analizy/diagnozy zaproponujemy jedng z dwdch $ciezek wsparcia:
Sciezke stazowa, w ramach ktérej planujemy realizowaé nastepujace formy pomocy:

1. Posrednictwo pracy

2. Staz 3 lub 6 miesieczny

3. Indywidualne poradnictwo zawodowe po stazu w przypadku niepodjecia zatrudnienia
bezposrednio po stazu - wytgcznie dla oséb do 30 r.z. i/lub dtugotrwale bezrobotnych
przygotowujgce do poszukiwania zatrudnienia.

4. Trzymiesieczne posrednictwo pracy po stazu

Sciezke dotacyjna, w ramach ktérej planujemy realizowa¢ nastepujace formy pomocy:

1. Poradnictwo zawodowe.
2. Dofinansowanie kosztow podjecia dziatalnosci gospodarcze;j.

Najwazniejsze rezultaty:
Planujemy, ze w wyniku realizacji projektu minimum 151 uczestnikdw/uczestniczek naszego projektu
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(91 kobiet i 60 mezczyzn) podejmie zatrudnienie lub zatozy wtasng firme. Dodatkowo zatozylismy, ze
minimum 64 uczestnikdw/uczestniczek zostanie objetych wsparciem w zakresie umiejetnosci
cyfrowych, a 42 uczestnikdw/uczestniczek w zakresie umiejetnosci zielonych.

Warto$é¢ projektu to 6 222 195,94 zt, w tym wysoko$¢ wktadu Funduszy Europejskich to
5288 866,55 zt.

Priorytety wsparcia:
Wsparcie ze srodkow unijnych w ramach regionalnego programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego
2021-2027 powinno koncentrowac sie na czterech obszarach:

umiejetnosciach lub kompetencjach cyfrowych[1],

umiejetnosciach niezbednych do podjecia pracy w sektorze zielonej gospodarki[2],
umiejetnosciach niezbednych z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji[3],
umiejetnosciach niezbednych w zawodach zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i opiekuficzymi.

Informacje o projekcie znajdziesz takze na facebook.com/pupdg/.
#FunduszeEuropejskie, #FunduszeUE

Opis realizowanych dziatan:

Sciezka stazowa:

1. Posrednictwo pracy przed stazem

Sciezka stazowa rozpocznie sie od posrednictwa pracy, w ramach ktérego osobom uczestniczgcym w
projekcie przedstawimy propozycje stazu zgodna z ich kwalifikacjami i kompetencjami. W przypadku
0sob do 30 roku zycia przystgpienie do tej formy wsparcia poprzedzone zostanie oceng umiejetnosci
cyfrowych oraz w razie potrzeby ich uzupetnieniem. Posrednictwem pracy zostanie objetych 113
uczestnikdw/uczestniczek projektu.

2. Staz

Ta forma pomocy pozwoli osobom uczestniczagcym w projekcie naby¢ lub zaktualizowa¢ doswiadczenie
zawodowe oraz praktyczne kompetencje w miejscu pracy. W zaleznosci od ich sytuacji zawodowej, w
tym czasu pozostawania bez zatrudnienia, doswiadczenia, kwalifikacji oraz stanowiska i programu stazu,
staz bedzie 3 lub 6 miesieczny, przy czym dla oséb dtugotrwale bezrobotnych bedzie realizowany w
dtuzszym wariancie.

Staze bedziemy realizowac od VII 2023 r. do XI 2024 r. Zostanie nimi objetych 113 uczestnikow
/uczestniczek projektu. Nabodr bedzie prowadzony w trybie ciggtym, zaplanowano, ze w 2023 r. staz
rozpocznie 68 0s., a w 2024 r. 45 os. Stanowiska stazowe bedziemy dobiera¢ w oparciu o
zdiagnozowane oczekiwania zawodowe, wyksztatcenie i kwalifikacje uczestnikéw/uczestniczek projektu
bez stereotypdow dotyczacych ptci. Preferowane bedg wnioski o zorganizowanie stazu, ktére przyczyniac
sie beda do zdobycia przez stazyste umiejetnosci/kompetencji, w szczegdlnosci: cyfrowych, niezbednych
do podjecia pracy w sektorze zielonej gospodarki, istotnych dla regionalnych/lokalnych specjalizacji,
zwigzanych z ustugami zdrowotnymi i opiekuriczymi. Za okres odbywania stazu przystugiwaé bedzie
stypendium stazowe. Dodatkowo przewidujemy zwrot koszykdw przejazdu na staz oraz refundacje
kosztow opieki nad dzieckiem do 6 r.z. lub dzieckiem niepetnosprawnym do 7 r.z. lub osobg zalezna.

3. Poradnictwo zawodowe

To dodatkowa forma pomocy adresowana do osdb do 30 roku zycia oraz oséb dtugotrwale
bezrobotnych, ktérym nie uda sie podjac¢ zatrudnienia bezposrednio po stazu.

Udzielimy jej w formie indywidualnej porady zawodowej, w wymiarze $rednio 1 godziny na osobe.
Dzieki temu wzmocnimy ich samoocene, motywacje do dziatania, pomozemy przygotowadé
profesjonalne CV, podniesiemy umiejetnosci autoprezentacji i technik poszukiwania zatrudnienia, a
dodatkowo zwiekszymy swiadomos¢ zagadnien zwigzanych z réwnoscia kobiet i mezczyzn na rynku

pracy.
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4. Posrednictwo pracy po stazu

To forma pomocy adresowana do wszystkich uczestnikow/uczestniczek projektu, ktérym nie uda sie
podjg¢ zatrudnienia bezposrednio po stazu. W jej ramach bedziemy proponowac oferty pracy
uwzgledniajgce kwalifikacje oraz oczekiwania zawodowe uczestnikéw/uczestniczek sprofilowane w
ramach IPD. Posrednictwo pracy bedzie realizowane przez 3 miesigce od daty zakoriczenia stazu, a w
przypadku oséb do 30 r.z. i/lub dtugotrwale bezrobotnych, ktére po stazu zostang objete poradnictwem
zawodowym, przez 3 miesigce od daty tego poradnictwa.

Sciezka dotacyjna:

1.Poradnictwo zawodowe

Jest to pierwsza forma wsparcia w ramach Sciezki dotacyjnej, ktdrg zaplanowalismy dla oséb
zainteresowanych rozpoczeciem witasnej dziatalnosci gospodarczej. W przypadku oséb do 30 . z.
przystgpienie do tej formy wsparcia poprzedzone zostanie oceng umiejetnosci cyfrowych oraz w razie
potrzeby ich uzupetnieniem. Poradnictwo zawodowe udzielane bedzie w formie indywidualnej
informacji o warunkach podejmowania dziatalnosci gospodarczej, dzieki czemu uczestnik/uczestniczka
uzyska wiedze m.in. o procedurach postepowania przy podejmowaniu dziatalnos$ci gospodarczej i
wzorach dokumentéw obowigzujgcych przy jej rejestracji, nadaniu numeru REGON, zgtoszeniu do ZUS
czy zatozeniu rachunku bankowego. Dziatanie bedzie realizowane dla 112 uczestnikéw/uczestniczek
projektu. Realizacja tej formy wyposazy osoby uczestniczgce w projekcie w praktyczng wiedze i
wskazéwki jak radzi¢ sobie w nowej sytuacji, zwigzanej z prowadzeniem wtasnej dziatalnosci
gospodarczej. Dziatanie to bedzie realizowane w okresie VIl 2023 — XII 2024.

2. Dofinansowanie kosztow podjecia dziatalnosci gospodarczej

Odpowiedzig na potrzeby zwigzane z urzeczywistnieniem pomystu na wiasny biznes, w sytuacji

braku wystarczajgcych srodkéw na ten cel jest wsparcie w postaci jednorazowych srodkéw na podjecie
dziatalnosci gospodarczej. Zaplanowali$my dotacje dla 112 oséb uczestniczacych w projekcie.
Planujemy, ze dziatanie bedzie realizowane w ramach 5 naboréw:

- 2 naboréw w roku 2023 (w okresie VI-VII 2023 r. dla 28 0sdb, IX-X 2023 r. dla 36 osdb). tacznie dla 64
0sbb,

- 3 naboréw w roku 2024 (w okresie lI-111 2024 r. dla 16 os6b, V-VI1 2024 r. dla 16 oséb i IX-X 2024 r. dla
16 0s6b). tacznie dla 48 osob.

Zapraszamy do udziatu w projekcie!

Aktualnie trwajace nabory:
Nabér wnioskéw o dofinansowanie kosztéw podjecia dziatalnosci gospodarczej

Harmonogram realizacji form wsparcia w projekcie:
Sciezka stazowa
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Posrednictwo
pracy przed staiem

0s6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w

e Liczba 0s6b: 68 os6b w 2023 r. i 45 osébw 2024 r.

* Termin realizacji: od czerwca 2023 r. do sierpnia
2024 r.

Posrednictwo
pracy po staiu

Sciezka dotacyjna

*» Wsparciem zostang objete wszystkie osoby ktére
nie podejma zatrudnienia bezposrednio po stazu

* Termin realizacji: od lll kwartatu 2023 r. do grudnia
2024 r.

* Liczba osd6b: A
64 osoby w 2023 r. i 48 os6b w 2024 r.
* Termin realizacji:
od czerwca 2023 r. do grudnia 2024 r.
N

e Liczba os6b: 28 oséb

» Termin realizacji:
czerwiec 2023 r. / lipiec 2023 r.
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A

N
* Liczba 0sob: 36 oséb
* Termin realizacji:
wrzesien 2023 r. / paidziernik 2023 r.
N
e Liczba 0s6b: 16 oséb
» Termin realizacji:
luty 2024 r. / marzec 2024 r.
~

¢ Liczba osdb: 16 oséb

* Termin realizacji:
maj 2024 r. / czerwiec 2024 r.

e Liczba os6b: 16 oséb

» Termin realizacji:
wrzesier 2024 r. / paidziernik 2024 r.

[1] Umiejetnosci lub kompetencje cyfrowe — harmonijna kompozycja wiedzy, umiejetnosci i postaw
umozliwiajgcych zycie, uczenie sie i prace w spoteczenstwie cyfrowym, tj. spoteczenstwie
wykorzystujgcym w zyciu codziennym i pracy technologie cyfrowe. Kompetencje cyfrowe okreslono
w Ramie DigComp.

[2] Umiejetnosci zielone - umiejetnosci o charakterze zawodowym lub ogélnym, niezbedne do pracy w
sektorze zielonej gospodarki, czyli takiej, ktéra jest oparta na odnawialnych zrédfach energii,
nowoczesnych technologiach ukierunkowanych na niskoemisyjnos$¢ i zasobooszczednos¢, a takze na
zarzagdzaniu Srodowiskowym w przedsiebiorstwach.

[3] Umiejetnosci niezbedne z punktu widzenia regionalnych/lokalnych specjalizacji - nalezy przez to
rozumie¢ umiejetnosci w zawodach deficytowych wskazanych w aktualnym Barometrze zawodéw dla
Dabrowy Gorniczej lub dla wojewddztwa slaskiego.

Zataczniki
Ankieta zgtoszeniowa FESL - obowigzujgca od 08.01.2024 r. (pdf, 402 KB)
Zasady rekrutacji do projektu FESL - 08.01.2024 r. (pdf, 380 KB)
Whiosek o zawarcie umowy o zorganizowanie stazu (edytowalny) - FESL (pdf, 414 KB)
Whniosek o zgode na zmianowos$¢- FESL (pdf, 54 KB)
BAROMETR_ZAWODOW miasto_Dabrowa_Gornicza_2023.pdf (pdf, 199 KB)
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Barometr zawodéw dla Dgbrowy Gdérniczej na 2024 r. (pdf, 157 KB)

BAROMETR ZAWODOW $laskie woj..pdf (pdf, 162 KB)

Barometr zawodow woj. Slgskie 2024 r. (pdf, 250 KB)

DigComp2.2_TEXT_pl_.pdf (pdf, 3527 KB)

Wykaz przyktadowych umiejetnosci zielonych opracowany przez KE w ramach klasyfikacji ESCO
(xIsx, 99 KB)

Whniosek o udzielenie dni wolnych stazyscie - FESL (pdf, 79 KB)

Lista obecnosci 2023 r. - FESL (pdf, 92 KB)

FESL - Formularz sprawozdania ze stazu (pdf, 77 KB)

FESL - Formularz opinii ze stazu (pdf, 85 KB)

Whniosek o zawarcie umowy o przyznanie refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem lub osoba
zalezng FESL (pdf, 172 KB)

Whiosek o wyptate refundacji kosztéw opieki nad dzieckiem lub osobg zalezng FESL (pdf, 79 KB)
Regulamin zwrotu kosztéw przejazdu FESL - obowigzuje od 14.12.2023 r. (pdf, 331 KB)

Zat. 1 Wniosek o zwrot kosztow przejazdu FESL - obowigzuje od 14.12.2023 r. (pdf, 218 KB)
logotyp FESL.jpg (jpg, 845 KB)

Zatgcznik do umowy dotacyjnej - Opis na profilu w mediach spotecznosciowych i stronie
internetowej (docx, 53 KB)

Zat. 2 Wniosek o zwrot kosztéw przejazdy wtasnym-uzyczonym srodkiem transportu FESL -
obowigzuje od 14.12.2023 r. (pdf, 384 KB)

Zat. 3 Zestawienie kosztow jednorazowych FESL - obowigzuje od 14.12.2023 r. (pdf, 482 KB)
Plakat projektu A3- obowigzujgcy do 11.03.2024 r. (pdf, 379 KB)

Plakat projektu A3- obowigzujgcy od 12.03.2024 r. (pdf, 377 KB)

logotypy projektowe FE SL.zip (zip, 4257 KB)

FESL - Lista obecnosci 2024 r. (pdf, 52 KB)

Naklejka FE SL - projekt wspoétfinansowany z UE.pdf (pdf, 40 KB)
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