24.04.2024 Profesjonalna kadra

Profesjonalna kadra

Autor: Daniel Mtodzianowski Data publikacji: 01.03.2013

W 2012 roku Powiatowy Urzad Pracy w Dagbrowie Gorniczej realizowat projekt ,Profesjonalna
kadra", ktory byt wspoétfinansowany przez Unie Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Poddziatania 6.1.2 Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Realizacja niniejszego
projektu przyczynita sie do wzmocnienia i rozwoju publicznych stuzb zatrudnienia w regionie, a tym
samym pozwolita osiggngé odpowiedni poziom zatrudnienia posrednikéw pracy i doradcéw
zawodowych (wymagany zapisami Rozporzgdzenia MPiPS w sprawie szczegétowych warunkdéw
prowadzenia przez publiczne stuzby zatrudnienia ustug rynku pracy), tak aby realizowane przez nich
ustugi mogty by¢ nacechowane indywidualizmem i adekwatnoscig wsparcia.

GRUPA DOCELOWA | CEL PROJEKTU

Gtéwnym celem projektu ,Profesjonalna kadra" byto podniesienie poziomu skutecznosci i jakosci
dziatan Powiatowego Urzedu Pracy w Dabrowie Gdrniczej oraz zrealizowanie standardéw i warunkow
prowadzenia ustug rynku pracy w obszarze zatrudnienia posrednikéw pracy i doradcéw zawodowych.

Do jego osiggniecia postuzyty cele szczegétowe, tj.:

1. Poprawa warunkéw sSwiadczenia zindywidualizowanego, efektywnego
poradnictwa zawodowego i posrednictwa pracy, a takze realizacja
standardu w zakresie stanu zatrudnienia posrednikow pracy i doradcow
zawodowych poprzez sfinansowanie 3 etatow posrednikdw pracy i 5
etatow doradcy zawodowego w 2012 r.

2. Podniesienie wiedzy specjalistycznej 20 pracownikéow kluczowych
poprzez objecie ich szkoleniami indywidualnymi w 2012 roku.

3. Podniesienie umiejetnosci interpersonalnych i komunikacyjnych oraz wiedzy ogdlnej niezbednej do
pracy w urzedzie 20 pracownikéw kluczowych poprzez objecie ich szkoleniem grupowym.

FORMY WSPARCIA

W ramach projektu wsparciem zostat objety Urzad Pracy w obszarze jego zasobdw ludzkich poprzez:

- sfinansowanie zatrudnienia 8 pracownikéw (3 posrednikdéw pracy i 5 doradcéw zawodowych),
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- organizacje szkolen grupowych i indywidualnych adresowanych do 26 pracownikéw kluczowych.

PRZEBIEG REALIZACJI PROJEKTU

W pierwszej fazie realizacji projektu (styczen 2012 r.) przeprowadzono
nabdér otwarty na wolne stanowiska urzednicze: posrednika pracy i
doradcy zawodowego.

W ramach przeprowadzonego postepowania rekrutacyjnego wytonieni
zostali kandydaci, ktérzy zatrudnieni zostali na stanowiskach doradcy
zawodowego (5 etatow) i posrednika pracy (2 etaty). Ich zatrudnienie
finansowane byto ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, w
ramach Poddziatania 6.1.2 wspierajgcego powiatowe i wojewddzkie
urzedy pracy w realizacji zadan na rzecz aktywizacji zawodowej oséb
bezrobotnych w regionie.

Oprécz finansowania zatrudnienia posrednikdw pracy i doradcow
zawodowych w ramach projektu zrealizowano réwniez wsparcie
merytoryczne w postaci szkoleid indywidualnych i grupowych dla 26
pracownikéw kluczowych dabrowskiego urzedu pracy.
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