Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny F ek

Zatacznik nr 2 do Regulaminu rekrutacji do projektu ,Wsparcie oséb mtodych z Dgbrowy Gorniczej
w powrocie na rynek pracy”

ZESTANDARYZOWANY FORMULARZ OCENY

Imie i Nazwisko Kandydata/KandydatKi ........ccccecoevieeeeneenecvevereeecreeereeeeveessveeevennes

Numer PESEL Kandydata/KandydatKi .........ccceceverrveeevevineesecicrieennns

Data ztozenia Formularza zgtoszeniowego .......cccccvvveeecevrcecvieveeenn

L.p. Kryterium Li;lz(lt)a Ocena
1. | Dtugotrwatosc¢ bezrobocia (w rozumieniu projektowym) 8lub0
2. | Brak lub niskie kwalifikacje 5lub0
3. | Status osoby niepetnosprawnej/ z niepetnosprawnoscia 8lub0
4. | Motywacja i nastawienie do udziatu w projekcie 10
(Kwestionariusz do mierzenia motywacji osiggniec): (maks.)
a. | Kandydat/kandydatka uzyskat/a 81% -100% 10
b. | Kandydat/kandydatka uzyskat/a 71% - 80% 7
c. | Kandydat/kandydatka uzyskat/a 61% - 70% 6
d. | Kandydat/kandydatka uzyskat/a 51% -60% 5
e. | Kandydat/kandydatka uzyskat/a 31%-50% 3
f. Kandydat/kandydatka uzyskat/a 1%-30% 1
6. | Spodjnosc profilu zawodowego z oferowanym wsparciem 10
(maks.)
a. Profil spéjny 10
Profil cze$ciowo spojny
C. Profil niespdjny
Przyznana liczba punktow 4l
(maks.)

Uzasadnienie oceny w obszarze spdjnosci profilu zawodowego (pkt 6 a-c)
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Wiedza Edukacja Rozwdj

Wskazanie zasadnosci udziatu w projekcie (obligatoryjne)

Rozpoznanie indywidualnych potrzeb i barier, w tym oséb z niepetnosprawnosciami (jesli dotyczy)

Imie i Nazwisko pracownika dokonujgcego oceny merytoryCznej: .....cceceveenreneereeeevesesveeceseesennens

Data i POAPIS: cicevee ettt




