Imie i NazWISKO ....ccoeeeeeeii s

Adres ZamieSzKania .........covvveieeeeeeiieiie e

WNIOSEK OSOBY BEZROBOTNEJ DO 30 ROKU ZYCIA
O PRZYZNANIE BONU NA ZASIEDLENIE

Na podstawie art. 66n ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
wnosze o przyznanie bonu na zasiedlenie W WYSOKOSCI ........cccccooviiiiiuiiiiinennnn, Z przeznaczeniem
na pokrycie kosztow zamieszkania w zwigzku z podjeciem:

/prosze zaznaczy¢ wiasciwy kwadrat/

O zatrudnienia,
O innej pracy zarobkowej,
o dziatalno$ci gospodarcze;.

Jednoczes$nie informuie, Ze:

1. po podjeciu zatrudnienia / innej pracy zarobkowej / dziatalnosci gospodarczej* bede mieszkat w:

Inazwa miejscowosci/
2. odleglo$¢ od obecnego miejsca zamieszkania do miejscowosci, w ktbrej zamieszkam wynosi
............................................. km / czas dojazdu do miejscowosci, w ktorej zamieszkam i powrotu do
dotychczasowego miejsca zamieszkania $rodkami transport zbiorowego przekracza tacznie 3 godziny*;
3. wysoko$¢ wynagrodzenia / przychodu® jaki bede osiagac wynosi¢ bedzie ..................... brutto;
4. w okresie zatrudnienia / wykonywania innej pracy zarobkowej / prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej* bede
podlegac ubezpieczeniom spotecznym.

Ipodpis osoby bezrobotnej/
*niepotrzebne skresli¢



Pouczenie:

Bon na zasiedlenie moze zosta¢ przyznany osobie bezrobotnej do 30 roku zycia w zwigzku z podjeciem przez nig poza
miejscem dotychczasowego zamieszkania zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej, jezeli:

a) z tytulu ich wykonywania bedzie osigga¢ wynagrodzenie lub przychdd w wysoko$ci co najmniej minimalnego
wynagrodzenia za prace brutto miesiecznie oraz bedzie podlega¢ ubezpieczeniom spotecznym,

b) odlegto$¢ od miejsca dotychczasowego zamieszkania do miejscowosci, w ktorej osoba bezrobotna zamieszka w zwiazku
z podjeciem zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalno$ci gospodarczej wynosi co najmniej 80 km lub czas dojazdu
do tej miejscowosci i powrotu do miejsca dotychczasowego zamieszkania $rodkami transportu zbiorowego przekracza
tacznie co najmniej 3 godziny dziennie,

c) bedzie pozostawata w zatrudnieniu, wykonywata inng prace zarobkowg lub bedzie prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza
przez okres co najmniej 6 miesiecy.

Wysoko$¢ bonu na zasiedlenie maksymalnie moze wynie$¢ 200% przecigtnego wynagrodzenia za prace.

Przez zatrudnienie nalezy rozumie¢ wykonywanie pracy na podstawie stosunku pracy, stosunku stuzbowego oraz umowy
0 prace naktadcza.

Inna praca zarobkowa oznacza wykonywanie pracy lub $wiadczenie ustug na podstawie uméw cywilnoprawnych, w tym
umowy agencyjnej, umowy zlecenia, umowy 0 dzieto albo okres czlonkostwa w rolniczej spdtdzielni produkcyjnej, spétdzielni
kétek rolniczych lub spétdzielni ustug rolniczych.



